
瑞祥会・ルボアユニオン議事録 

会議名 三役会議 

開催日時 令和元年１０月１４日（月） １８時３０～２１時３０分 

開催場所 ガスト志度店 

議  題    報告事項 

 

 

 

        協議事項 

 

 

１． 

２． 

 

 

１．意見集約（１０月）回答 

２．第 3 回定期大会について 

３．第 6 回団体交渉について 

４．組織拡大について 

５． 

 

 

出席者 ４名（氏名は省略） 

記録者 横田 秀範   

 

審議経過及び審議結果 

 

１．（１）各施設の意見集約について 

  ※別紙にて回答 

   

 

（２）第 3 回定期大会について 

  ・規約改正 

  ・大会告知（ニュースの発行） 

  ・19 年度活動報告【横田担当】 ・20 年度活動方針（案）【神余副委員長担当】 

 

（３）第 6 回団体交渉について（申し入れの落とし処をどうするか） 

  ・【互助会（費）の運営・運用について】 

   最低でも運営委員会設置（各施設職員が係る） 

  ・【過去の不利益変更についての質問】 

   申し入れ内容そのままで。 

  ・【資格手当と調整手当】 

   粛々と対応していく 

  ・【特別手当の支給停止時期について】 

   法人の考えを確認。 

  ・【年俸制職員への手当支給と契約について】 

   申し入れ内容そのままで。 



  ・【非正規職員への夏季一時金について】 

   申し入れ内容の返答を聞いてから。 

  ・【懲戒委員会の公平・公正な開催について】 

   第三者を入れる事。（そうでなければ正常、正確な判断はまず出来ない。） 

   監督責任のある施設長が委員長となる現在の規定はいかがなものか。 

  ・【特定処遇改善加算について】 

   法人都合の解釈で使われないよう、明確な返答を貰う。 

  ・【離職防止案について】 

   返答を聞いてから。 

 

（４）組織拡大について 

   ・各支部との報連相を密に取る。 

   ・退会者への再入会の説得を地道に。 

   ・組合説明会を職場（施設）で行う。⇒使用許可の印は貰っている。 

    次回の団交で、今後使用する意思をはっきりと伝える。 

 

                                        以上 

 


